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Ateliers Parcours
d’Insertion

Remobilisation vers un parcours d’insertion

Atelier : Cap sur I'emploi durable

Contexte

Les bénéficiaires du RSA en recherche d’emploi et notamment ceux disposant d’une qualification inferieure au
niveau CAP nécessitent un soutien spécifique. Leur recherche est souvent ciblée sur des emplois familiaux qui
nécessite une approche particuliere des employeurs potentiels. Un atelier spécifique intégrant la multiplicité des
canaux et une méthodologie innovante par la méthode IOD « Intervention sur les offres et la demande, adaptée

pour ce public est attendu.

Thématiques a aborder

Approche personnalisée

Stratégie, organisation, méthodologie,
astuces ,médiation individualisées;

Outil de suivi ,réactivité, planification;
Médiation numérique des offres en cours
Actualité, opportunités professionnelles.

Appui technique a la recherche emploi
Ateliers intensifs;

Méthode de profilage partagés, freins,
potentiel, compétences ;

Echecs et des rebonds;

Typologie des entretiens, la présentation,
modes de communication, savoir étre;
Entrainements vidéo, mise en ligne de
présentation réajustements .

Aide al’intégration en entreprise
L’approche de I'entreprise, les entreprises
a responsabilité sociale;

Les opportunités dédiées;

Mises en relation directes et répétées.
Coopération employeur, combinaison
d’outils d’orientation, d’expérience de
travail, de mesure de formation en lien
avec le recruteur.

Suivi employeur

Evaluation et valorisation des acquis
Aide-mémoire Questions, réponses

Objectifs

= Dynamiser les bénéficiaires tout au long du parcours pour conserver la
confiance en soi et maintenir 'autonomie

Adapter I'apprentissage et les démarches de recherche d’emploi aux
besoins des bénéficiaires du RSA avec la méthode Intervention sur
I'Offre et la Demande

= Faciliter la mise en relation avec les employeurs et le suivi individualisé

via un réseau d’entreprise établit et I'usage de la méthode 10D
(méthode d'intervention sur les offres et les demandes).
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